Příloha č. 4  Smlouvy
DOHODA 
o poskytnutí náhradního plnění
uzavřená dle § 1746 odst. 2 zák. č. 89/2012 Sb., občanského zákoníku, v platném znění 
(dále jen „občanský zákoník“) 

Nemocnice Tábor, a.s. 

se sídlem: kpt. Jaroše 2000, 390 03 Tábor 
IČ: 26095203
DIČ: CZ699005400
právní forma: akciová společnost 
společnost zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Krajským soudem v Českých Budějovicích, oddíl B, vložka 1463
zastoupená: Ing. Ivo Houškou, MBA, předsedou představenstva
                    MUDr. Janou Chocholovou, členem představenstva 
bankovní spojení: 199229020/0300

na straně jedné, dále ve smlouvě jako „Objednatel“ 

a 

…………………………..

se sídlem: ………………………. 
IČ: …………………………….
DIČ: …………………………..
č. účtu: ……………………, vedený u …………………………
společnost je zapsaná v obchodním rejstříku vedeném ……………..soudem v ………., oddíl …., vložka ……………….. 
zastoupená: ……………………………… 

na straně druhé, dále ve smlouvě jako „Poskytovatel“, 

společně v textu též „smluvní strany“, uzavřely níže uvedeného dne, měsíce a roku, tuto Dohodu o poskytnutí náhradního plnění  (dále jen „dohoda“): 

Preambule
Podle § 81 zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, jsou zaměstnavatelé s více než 25 zaměstnanci v pracovním poměru povinni zaměstnávat osoby se zdravotním postižením ve výši povinného podílu těchto osob na celkovém počtu zaměstnanců. Povinný podíl činí 4 %. Tuto povinnost lze splnit i odebíráním výrobků nebo služeb od zaměstnavatelů zaměstnávajících více než 50% zaměstnanců, kteří jsou osobami se zdravotním postižením.
Poskytovatel je zaměstnavatelem zaměstnávajícím více než 50 % zaměstnanců, kteří jsou osobami se zdravotním postižením. Objednatel tak svou zákonnou povinnost může splnit odebráním služeb od Poskytovatele (dále jen „náhradní plnění“).
Vzhledem k výše uvedenému se Smluvní strany dohodly na spolupráci, dle které Poskytovatel poskytne Objednateli služby a Objednatel jejich odebráním bude plnit svou uvedenou zákonnou povinnost dle § 81 odst. 2 písm. b), zákona o zaměstnanosti.

Čl. I
Úvodní ustanovení 
1.1. Poskytovatel a Objednatel uzavřeli dne … Smlouvu o ostraze a ochraně majetku, jejímž předmětem je poskytování služeb ostrahy a ochrany areálu Nemocnice Tábor, a.s. (dále též jen „Smlouva“).
1.2. Poskytovatel zajistí Objednateli náhradní plnění dle § 81 zákona o zaměstnanosti, a to za služby fakturované Poskytovatelem.
Čl. II
Poskytnutí náhradního plnění

2.1. Plnění dle přechozího Čl. I této Smlouvy je poskytnutím tzv. náhradního plnění ve smyslu § 81 odst. 2 písm. b) zákona č. 435/2004 Sb., o zaměstnanosti, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „náhradní plnění“ a „zákon o zaměstnanosti“), a to každý měsíc, kdy bude poskytováno plnění dle Smlouvy o ostraze a ochraně majetku, v rozsahu celé fakturované částky za příslušný měsíc. 
2.2. Poskytovatel prohlašuje, že je zaměstnavatelem zaměstnávajícím více než 50 % zaměstnanců, kteří jsou osobami se zdravotním postižením, a splňuje tak podmínku § 81 odst. 2 písm.b) zákona o zaměstnanosti, a je oprávněn poskytovat třetím osobám náhradní plnění v souladu s platnou legislativou. Tuto skutečnost dokládá potvrzením o průměrném celoročním přepočteném stavu osob se zdravotním postižením a dohodou s Úřadem práce o vymezení chráněných míst zaměstnavatele osob se zdravotním postižením, které jsou přílohou této dohody.
2.3. Poskytovatel prohlašuje, že zaměstnává takový počet osob se zdravotním postižením, aby byl schopen vystavit Objednateli potvrzení o náhradním plnění v rozsahu dle bodu 1 tohoto článku, aniž by porušil § 81 odst. 3 zákona o zaměstnanosti.

Čl. III
Poskytnutí potvrzení o náhradním plnění

3.1. Poskytovatel je povinen Objednateli na jeho žádost bezodkladně, nejpozději však do pěti (5) pracovních dnů, vystavit a předat písemné potvrzení o náhradním plnění (potvrzení o uznaném objemu náhradního plnění), a to pro celý rozsah plnění dle čl. II bod 2.1.
3.2. V případě, že Poskytovatel nedodrží povinnost dle předchozího odstavce, je povinen zaplatit Objednateli náhradu veškeré jemu vzniklé škody způsobené porušením této povinnosti a uhradit Objednateli veškeré náklady, které mu vzniknou nedodržením smlouvy ze strany Poskytovatele. Škodou se rozumí mimo jiné i odvod do státního rozpočtu dle § 81 odst. 2 písm. c) zákona o zaměstnanosti zaplacený v důsledku neposkytnutí potvrzení o náhradním plnění.
3.3. V případě, že dodavatel nedodrží povinnost dle bodu 1 tohoto článku, je zároveň povinen uhradit smluvní pokutu ve výši 10.000,- Kč, přičemž se částka zaplacené smluvní pokuty do výše náhrady škody nezapočítává. Nárok na náhradu škody není tímto ustanovením dotčen.

Čl. IV
Ostatní ujednání

4.1. Poskytovatel se zavazuje dodržovat veškeré povinnosti vyplývající pro něj ze zákona o zaměstnanosti v souvislosti s poskytováním náhradního plnění Objednateli.
4.2.  Pokud Poskytovatel v průběhu trvání smlouvy pozbyde možnosti poskytnout Objednateli náhradní plnění dle předchozích ujednání této dohody, je povinen o tom neprodleně, nejpozději do sedmi (7) dnů od okamžiku, kdy se to dozvěděl, písemně informovat Objednatele. Objednatel je na základě informace dle předchozí věty oprávněn vypovědět Smlouvu dle čl. I odst. 1, a to nejpozději do třech (3) měsíců od doručení informace dle předchozí věty, přičemž výpověď nabývá účinnosti k okamžiku jejího doručení Poskytovateli. Pokud Objednatel Smlouvu dle čl. I odst. 1 nevypoví do tří (3) měsíců od doručení informace dle věty první, má se za to, že Objednatel má zájem na trvání Smlouvy dle čl. I odst. 1 bez poskytnutí náhradního plnění a potvrzení o něm, a proto tato dohoda (příloha č. 4 Smlouvy) dnem následujícím po marném uplynutí tříměsíční lhůty (k výpovědi) pozbývá účinnosti pro všechna budoucí plnění.
4.3. Poskytovatel zajistí pro potřebu orgánů veřejné moci evidenci faktur vystavených Objednateli, které budou splňovat podmínky náhradního plnění. Poskytovatel zajistí, že Objednatel bude zahrnut do aplikace Evidence náhradního plnění.

Čl. V
Závěrečná ujednání
5.1. Tato dohoda nabývá platnosti dnem jejího podpisu a účinnosti dnem uveřejnění v registru smluv v souladu se zákonem č. 340/2015 Sb., o zvláštních podmínkách účinnosti některých smluv, uveřejňování těchto smluv a o registru smluv.
5.2. Tuto dohodu lze měnit na základě dohody Smluvních stran formou písemných číslovaných dodatků, podepsaných oprávněnými zástupci Smluvních stran.
5.3. Tato dohoda je vyhotovena ve 2 stejnopisech, z nichž každá ze Smluvních stran obdrží po jednom.
5.4. Žádná ze Smluvních stran nesmí práva a povinnosti z této dohody bez písemného souhlasu druhé smluvní strany postoupit na jiné subjekty.
5.5. Tuto dohodu nelze vypovědět samostatně, ale pouze společně se smlouvou dle čl. I odst. 1.
5.6. Smluvní strany se zavazují poskytnout si k naplnění účelu této Smlouvy vzájemnou součinnost. Pokud kterékoli ustanovení smlouvy je nebo se stane neplatným, neúčinným, zdánlivým nebo nevymahatelným, nebude to mít vliv na platnost, účinnost a vynutitelnost dalších ustanovení smlouvy, lze-li toto ustanovení oddělit od této smlouvy jako celku. Smluvní strany se zavazují, že podniknou veškerá opatření, aby takové ujednání bez zbytečného odkladu nahradily jiným ustanovením, které bude platné a účinné a které svým obsahem bude nejvíce odpovídat smyslu a hospodářskému účelu původního ustanovení a této smlouvy, a učinily tak vše nezbytné k dosažení stejného výsledku, který byl zamýšlen takovým neplatným, neúčinným, zdánlivým nebo nevymahatelným ustanovením. Toto ustanovení smlouvy se přiměřeně použije i při eventuálním doplnění chybějících částí smlouvy. Smluvní strany dále sjednávají, že pokud v důsledku změny či odlišného výkladu právních předpisů anebo judikatury soudů bude u některého ustanovení této smlouvy shledán důvod neplatnosti právního jednání, smlouva jako celek nadále platí, přičemž za neplatnou bude možné považovat pouze tu část, které se důvod neplatnosti přímo týká. Strany se zavazují toto ustanovení doplnit či nahradit novým ujednáním, které bude odpovídat aktuálnímu výkladu právních předpisů a smyslu a účelu této smlouvy. Pokud v některých případech nebude možné řešení zde uvedené a Smlouva by byla neplatná jako celek, strany se zavazují bezodkladně po tomto zjištění uzavřít novou smlouvu, ve které případný důvod neplatnosti bude odstraněn, a dosavadní přijatá plnění budou započítána na plnění stran podle této nové smlouvy. Podmínky této nové smlouvy vyjdou přitom z původní smlouvy.
5.7. Součástí této dohody jsou následující přílohy:
· potvrzení o průměrném celoročním přepočteném stavu osob se zdravotním postižením;
· dohoda s Úřadem práce o vymezení chráněných míst zaměstnavatele osob se zdravotním postižením.
	Objednatel:

V Táboře dne……………………….. 

	Poskytovatel:

V…………………  dne……………………. 



	.............................................
Ing. Ivo Houška, MBA
předseda představenstva

	.............................................
Jméno, příjmení a funkce osoby oprávněné za dodavatele jednat


	
.............................................
MUDr. Jana Chocholová
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